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F I N A N C E  I S L A M I Q U E

Ce pôle d'enseignement est issu d'une fusion unique 
en France, entre une grande école de commerce – IECS –
et un IAE (Institut d’Administration des Entreprises).

Ce nouveau pôle de management propose 
33 formations dans tous les grands domaines de la
gestion : Achat, Audit, Commerce, Comptabilité-
Contrôle, Entrepreneuriat, Finance, Marketing,
Management, Ressources Humaines et un Master

Grande École en management avec une spécificité inter-
nationale.
Ces formations se déclinent en formation initiale, continue
et apprentissage.

Dans un monde de plus en plus globalisé, des particularismes
s’affichent en conduisant la finance islamique à prendre une
place de plus en plus significative :
plus de 250 institutions financières islamiques dans le monde
dont les actifs sont évalués aujourd’hui à plus de 500 milliards
de dollars… et à 2,7 trillions de dollars en 2010. L’industrie
bancaire et financière de type islamique est donc en plein
essor et concerne actuellement tant les pays musulmans que
non musulmans.

/// Objectifs
Maîtriser les savoirs, savoir-faire et savoir-être nouveaux et
diversifiés :
> acquérir des compétences techniques en finance, en droit 
et management adaptées aux besoins des entreprises inter-
nationales, cabinets d’avocats ou établissements bancaires. 
> développer l’analyse critique grâce à des enseignements 
de synthèse (études de cas, simulations, salle de marché)
> sensibiliser à l’importance d’un savoir-être et de connaissances
spécifiques liées au modèle de développement de la banque et
de la finance islamiques dans les pays où celles-ci évoluent
(pays du Golfe, d’Asie du Sud Est, Europe).

/// Qualités requises
> aptitudes personnelles liées à celles d'un manager (dynamisme,
organisation, ouverture…)
> facilité d'adaptation (travaux en groupe, séminaires…) 
> connaissance ou intérêt pour la finance
> connaissances en économie, droit, finance, comptabilité,
gestion financière et management
> volonté de développer une analyse critique et de synthèse
> la maîtrise de l’anglais est impérative, l’initiation à l’arabe est
un atout

/// Débouchés
Accès à des postes à responsabilité dans le domaine financier
(banquier, intermédiaire financier, manager, membre de
comité religieux -Sharia Board, juristes, apporteur d’affaires,
gestionnaire de fonds, analyste) dans divers organismes
nationaux et internationaux tels que des :
> établissements de crédit et d’investissement : banques, assurances
> cabinets d’avocats spécialisés en droit des affaires
> autorités de réglementation
> entreprises et groupes multinationaux.

Cette formation permet également d’évoluer vers une carrière
d’enseignement ou de recherche.

/// Méthodes pédagogiques
> L'équipe enseignante de l'École est composée d'une centaine
d'universitaires impliqués dans la recherche et de plus de 300cadres
et dirigeants d'entreprise, professionnels du management, de la
banque et de la finance.
> Les méthodes pédagogiques employées sont variées et participa-
tives : cours, conférences-débats, études de cas, jeux de simulation,
réalisation de projets, séminaires et témoignages de professionnels.

Responsables de programme :
Michel Storck, Professeur de Droit, Directeur du CDE
Laurent Weill, Professeur des universités en sciences
de gestion, Directeur du LARGE
Ibrahim Cekici, Enseignant-chercheur à l’EM Strasbourg

/// Conditions d'admission et publics
La formation s'adresse dans un premier temps à des étudiants 
et à des professionnels qui souhaitent se spécialiser en banque
et finance islamiques. Dans un second temps, elle sera proposée
en formation continue, réservée aux professionnels.
Peuvent se présenter :
> en formation initiale 
• des étudiants titulaires d'un M1 (1ere année de Master) ou
d'un bac +4 :
- à dominante juridique : droit des obligations et des contrats,
droit commercial, droit des sociétés, techniques contractuelles,
fiscalité
- à dominante financière : comptabilité, gestion financière
M1 droit des affaires, sciences économiques, sciences de ges-
tion, diplôme d’institut d’études politiques, d’école supérieure
de commerce, ou diplôme étranger équivalent à 4 années 
d’études universitaires.
Cette année de spécialisation favorise l'insertion profession-
nelle grâce notamment à la spécificité du diplôme et au stage
qui représente une véritable première expérience en entreprise.
> en formation continue  
des cadres d'entreprise ou assimilés en activité (Plan de forma-
tion ou à titre personnel) :
• titulaires d'un bac +4 ou M1
• titulaires d'un diplôme de niveau inférieur et justifiant d'une
expérience professionnelle réussie, sous condition d'acceptation
par la commission pédagogique de la Validation des Acquis
Professionnels.

Un programme spécialisé en banque et finance islamiques de 405 heures d’enseignement théorique et d’applications 
pratiques complétées par des enseignements en salle des marchés et des conférences spécifiques.

> langues 
La connaissance parlée et écrite de l’anglais est obligatoire. 
Les étudiants doivent être titulaires d’un test d’anglais TOEIC
(785 points minimum) ou TOEFL. 
Pour l’anglais, les candidats ne possédant pas l’attestation de
résultat obligatoire du TOEIC (ou TOEFL) doivent s’inscrire
directement auprès de l’organisme :
The Chauncey Group Europe SA
66, avenue des Champs Elysées - immeuble E - 75008 PARIS
Tél. +33 (0)820 055 90 - www.toeic-europe.com
Les candidats étrangers, dont le français n’est la langue d’étude
que depuis peu, doivent pouvoir justifier d’une bonne maîtrise
de la langue.

/// Déroulement de la sélection 
> Présélection sur dossier et sélection sur entretien devant un
jury composé d'universitaires et de professionnels
> Critères : cursus universitaire, cohérence du projet profession-
nel, stages/expérience en entreprise, langues, personnalité…
> Calendrier 
• Début des inscriptions : 21 juillet 2008
• Date limite d'inscription en ligne (www.em-strasbourg.eu) : 

26 septembre 2008
• Date limite de réception des documents justificatifs à l'École :

3 octobre 2008
• Entretiens : du 14 au 15 octobre 2008
• Résultats d'admission : 16 octobre 2008
• Début des cours : semaine du 27 octobre 2008

/// Renseignements pratiques
> Inscriptions
Elles s'effectuent en ligne : www.em-strasbourg.eu (Bouton
Candidatures 2008). Une fois votre inscription en ligne validée,
n'oubliez pas d'envoyer vos documents justificatifs à l'École
avant le 3 octobre 2008.
Contact : Karine Ory +33 (0)3 90 41 43 41
email : karine.ory@em-strasbourg.eu

> Tarifs
• Frais d'examen de candidature : 55€
• Frais de scolarité :

- formation continue : 3 000€ + droits d'inscription à l'URS
(env. 226€)

Les montants sont susceptibles de modifications.

UE 1 : INTRODUCTION À L’ISLAM

- Théologie, sociologie, éthique

UE 2 : INTRODUCTION 

À L’ÉCONOMIE ISLAMIQUE

- Histoire, Vision et Objectifs
- Économie conventionnelle et
islamique
- Système financier islamique
- Concept de monnaie et 
thésaurisation 
- Politique monétaire et finance
islamique
- Théorie des taux d’intérêt, théorie
du partage des profits et pertes (3P)
- Éthique des affaires
- Zakat et la purification des revenus

UE  3 : INTRODUCTION AU DROIT

MUSULMAN

- Sources du droit musulman
- Qiyas et maqacid sharia
- Droit comparé des affaires
- Critères du licite et de l’illicite
- Prohibitions : Ribâ (intérêt), gharar
(aléa manifeste), maysir (jeu), 
spéculation, Iktinaz (thésaurisation)

UE 4 : RÉGIME JURIDIQUE 

DES CONTRATS DE DROIT MUSULMAN

- Techniques contractuelles
- Promesses de vente et options
- Risque et transfert de propriété,
clause de réserve de propriété

- Contrat de société (Moudaraba,
mousharaka, voudjouh)
- Contrat de vente
- Ventes permises et interdites
(Mourabaha, moussawama, bay
mouajjal, salam, istisna, inah, etc.)
- Contrat de location, location/vente
(ijara)
- Contrats financiers islamiques 
- Choix de la forme de la société, 
du financement et de la structure
financière

UE 5 : BANQUE ISLAMIQUE - 

DROIT BANCAIRE

- Banque conventionnelle et
islamique
- Principe de fonctionnement de la
banque sans intérêt
- Réglementation des activités 
bancaires
- Comptes, Dépôts, crédits et instru-
ments de paiement islamiques
- Rémunération et responsabilité 
du banquier islamique
- Garanties bancaires 
- Suretés réelles et personnelles

UE 6 : FINANCE ISLAMIQUE - 

DROIT DES MARCHÉS FINANCIERS

- Réglementation
- Places financières et marchés 
d’actions, obligataires et monétaires

- Titres financiers islamiques : titres
salam, ijara et soukouk /
certificat d’investissement / Produits
dérivés : option, futures, swap,
Dérivés de crédit / OPCVM/Fonds
d’investissement / Gestion d’actif
- Émission, négociation et 
sélection des titres islamiques
- Cotation des titres : marchés 
réglementés et de gré à gré
- Appel public à l’épargne 
- Placements des instruments 
financiers, en assurance et 
placement immobilier
- Opérations islamiques de 
couverture 
- Indices islamiques

UE 7 : MANAGEMENT ET GOUVERNANCE

DES ORGANISATIONS 

- Théorie des organisations
- Gouvernance des banques
islamiques (Sharia Board)

UE 8 : GESTION BANCAIRE 

ET FINANCIÈRE 

- Principes de prise de décision 
financière
- Analyse financière
- Gestion des risques et des liquidités
- Ratios prudentiels de Bâle
- Normes comptables (IFRS, AAOIFI)
- Audit 

UE 9 : AUTRES TECHNIQUES DE

FINANCEMENT

- Syndication bancaire
- Financement de projet
- Financement structuré et ingénierie
financière
- Fusion/acquisition
- Titrisation islamique
- Capital-risque et LBO 
- Microcrédit islamique
- Waqf et fonds monétaires

UE 10 : FISCALITÉ 

- Fiscalité des banques et des 
transactions bancaires et financières
islamiques (Zakat)

UE 11 : MATIÈRES OPTIONNELLES 

- Investissement socialement 
responsable
- Blanchiment des capitaux
- Notation 
- Les entreprises dans le marché 
du halal 
- Assurance / Takaful

UE 12 : FINANCE ISLAMIQUE II -

FORMATION EN SALLE DE MARCHÉ 

- Suivi des positions en salle de
marché
- Gestion obligataire et des actions
- Simulations et études de cas
- Pricing, trading

UE 13 : LANGUES : anglais, arabe

AMBITIONS EN PRATIQUE

ENSEIGNEMENT

L'ÉCOLE DE MANAGEMENT DE
STRASBOURG, UN PÔLE D'ENSEI-
GNEMENT UNIQUE EN FRANCE

* Le stage en entreprise est obligatoire pour les étudiants. Les salariés en activité réintègrent leur poste habituel en entreprise en dehors des sessions de formation.

E N T R E P R I S E S ,  O R G A N I S M E S E T
U N I V E R S I T É S P A R T E N A I R E S

L’École de Management Strasbourg travaille en étroite collabo-
ration avec : CENTRE DU DROIT DE L’ENTREPRISE (CDE) – UNIVERSITÉ
ROBERT SCHUMAN • LABORATOIRE DE RECHERCHE EN GESTION ET EN
ÉCONOMIE (LARGE) • SOCIÉTÉ DROIT ET RELIGION EN EUROPE
(PRISME/CNRS) • UNIVERSITÉ DE DURHAM (UK) • UNIVERSITÉ DE SETIF
(ALGÉRIE) • UNIVERSITÉ DU ROI ABDELAZIZ (ARABIE SAOUDITE) • CONSEIL
SUPÉRIEUR DU NOTARIAT • BANQUE DE FRANCE • COMMISSION BAN-
CAIRE • CABINET GIDE LOYRETTE NOUEL • ERNST & YOUNG •
PRICEWATERHOUSECOOPERS • MOODY’S • STANDARD & POOR’S • IFAAS
• AIDIMM…

Enseignements

semaine du 27 octobre 2008 

Début des cours

juillet/aoûtavril début septembre

Stage*

CALENDRIER DE LA FORMATION
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OFFRE DE FORMATION DE L'ÉCOLE 

DE MANAGEMENT DE STRASBOURG
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L’École de Management de Strasbourg est issue d'un rapprochement unique 
en France, entre une grande école de commerce - IECS - et un IAE. Université Robert Schuman

St rasbourg 

E c o l e  d e  
Management

www.em-strasbourg.eu

FORMATION INITIALE ET CONTINUE
T E M P S  P L E I N  

Diplôme d’Université

Bac +5

2008/2009

61 avenue de la Forêt-Noire – F – 67085 Strasbourg cedex

Tél. +33 (0)3 90 41 42 00 – contact@em-strasbourg.eu

www.em-strasbourg.eu
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Université Robert Schuman

St rasbourg 

E c o l e  d e  
Management

FINANCE ISLAMIQUE  

Domaine Diplôme Niveau Finalité Durée Type d'étude

Audit/comptabilité/ M2 Audit financier et opérationnel Bac +5 P, R 1 an FI, FC
finance M1 + M2 Comptabilité, Contrôle, Audit (CCA) Bac +5 P 2 ans FI

DU Finance islamique niveau Bac +5 P 1 an FI, FC

Commerce M2 Achat international Bac +5 P 1 an FI, FC
(existe également délocalisé à Paris) 
M2 Commerce électronique Bac +5 P 1 an FC, A
M2 Commerce international Bac +5 P, R 1 an FI, FC
M2 Ingénierie d'affaires Bac +5 P 1 an FC, A
M2 Ingénierie d'affaires en apprentissage (Mulhouse) Bac +5 P 1 an A
DU Achat international (délocalisé à Paris) niveau Bac +5 P 21 jours FC
DU Techniques et stratégie d'achat (délocalisé à Paris) niveau Bac +5 P 21 jours FC
Licence Pro DISTECH Bac +3 P 1 an A
Manager de la Grande Distribution

Entrepreneuriat M2 Entrepreneuriat en PME Bac +5 P, R 1 an FI, FC
M2 Entrepreneuriat en PME en apprentissage Bac +5 P 1 an A

Management M2 MAE Administration des Entreprises Bac +5 P 1 an FI, FC
général cycle étudiant

M2 MAE Administration des Entreprises cycle cadre Bac +5 P 2 ans FC
(existe également délocalisé à Mulhouse) 
M2 Management Recherche Bac +5 R 1 an FI
Master Grande École Bac +5 P, R 3 ou 4 ans FI, A
Grade Master Conférence des Grandes Écoles
Executive MBA Bac +5 P 2 ans FC
International MBA Bac +5 P 1 an FI réservé aux 

diplômés EMS
DU Administration et Management des Entreprises Bac +3 P 9 mois FC 
DIU Ingénierie de projets innovants niveau Bac +5 P 1 an FC
DU Management des systèmes logistiques niveau Bac +5 P 1 an FC
MST Hôtellerie Bac +4 P 1 an FI

Marketing M2 Marketing management Bac +5 P, R 1 an FC
M2 Marketing management en apprentissage Bac +5 P 1 an A
DU Management d'événements niveau Bac +5 P 1 an FC
(existe également délocalisé à Paris)

Ressources M2 RH (existe également délocalisé au Maroc) Bac +5 P, R 1 an FI, FC
Humaines M2 RH en apprentissage Bac +5 P 1 an A

M1: 1ere année de Master / M2: 2e année de Master / DU: Diplôme d’Université / DIU: Diplôme Inter Universitaire / MBA: Master of Business in
Administration / MS : Mastère Spécialisé / MST : Maîtrise Sciences et Techniques / P: finalité professionnelle / R: finalité recherche / FI : formation initiale/ 
FC: formation continue / A: apprentissage

/// Les atouts majeurs de l'École 

de Management de Strasbourg
> Une double appartenance à la Conférence des Grandes
Écoles et à l'association nationale du réseau des IAE 
> Une véritable collaboration avec les entreprises qui inter-
viennent à différents niveaux : conception des formations,
sélections, enseignements, recrutements…
> 7400 m2 de locaux d’une grande technicité en plein cœur 
de Strasbourg : la plus grande bibliothèque du Grand-Est, des
laboratoires de langues, de nombreuses salles informatiques,
des salles de cours équipées en vidéo projection…

/// Les réseaux qui font la différence
> 120 accords d’échanges internationaux universitaires dans 
39 pays
> Plus de 10 000 anciens regroupés en 2 réseaux forts (IECS
Network et AIAE)
> Une Fondation regroupant près de 140 entreprises et orga-
nismes liés par convention à l’École
> Une dizaine d’associations étudiantes : Bureau de l'Inter-
national (BDI), de la Presse (BDP), des Entreprises, des Arts (BDA),
de l'Humanitaire (BDH)…
> De nombreuses conventions avec les organisations socio-
professionnelles


